
西安市第五十七中学夏季招聘公告

一、学校简介

西安市第五十七中学是灞桥区教育局直属的一所普通初级中学，

始建于一九五八年，学校环境幽雅，教学设备设施一流，设一部二十

二室，理、化、生实验室仪器设备配置均达一类标准，均安装了多媒

体设备。学校始终以素质教育为中心，坚持“现代化、高质量、有特

色”的办学宗旨，2005 年 6 月获陕西省示范学校称号，2006 年获陕

西省素质教育优秀学校。2007 年陕西省依法治校示范学校，2007 年

1 月—2009 年 12 月区政府、区委“文明校园”。现因教学需要自主

招聘教师若干。

招聘岗位：语文、数学、英语、美术、体育、化学、物理、政治、

历史、生物各科教师

二、招聘原则

以面向社会、公开招聘、公正评议、择优录取的原则，从思想品

德、专业知识、教学经验、符合岗位要求等方面进行选聘，确保为学

校选聘优秀的人才。

职责描述：

1.针对学生情况，进行针对性的课程讲授，为学生提供高质量教

学服务

2.在授课期间定时组织阶段性及制作培养方案和课堂反馈

3.关爱学生身心健康成长，帮助学生树立健康积极的学习心态和

良好的生活习惯



三、应聘条件

1.具有全日制大学本科及以上学历、持有教师资格证优先，应届

毕业生可适当放宽取得资格证时间至年底。

2.身体健康。

3．热爱教育事业。具有良好的学科专业素养。

4.学生干部，综合素质全面优先，有专业外特长优先。

四、福利待遇：

1.享受国家规定的社会保障（五险一金）。

2.年收入在 7—11 万以上；对于学科骨干、名师待遇面议。

3.依据《劳动法》签订正式劳动合同。

4.入职后统一考核，合格者纳入我校空缺事业编制，享受事业单

位待遇。

5.提供住宿和餐饮。

6.教职工子女优惠入学。

7.每年定期体检。

应聘方式：请将个人简历，生活照等资料发送到招聘邮箱

xian57zhong@163.com.命名格式为：姓名+应聘科目+毕业院校。本次

招聘工作按照发布公告、报名及资格审查、笔试、面试、体检聘用等

程序进行。

地址：西安市世博大道香湖湾村 2 号 电话：029-86257563 高主

任



注意事项

（一）在应聘过程中，毕业生要随时保持通讯畅通，确保用人单

位能及时与应聘者取得联系。

（二）在招聘期间，应聘者要及时查看招聘岗位信息，积极参加

招聘活动，对有意向的就业岗位主动投递求职简历。

（三）在求职过程中，毕业生要提高警惕意识，防范网络诈骗，

针对一些不熟悉或没有投递过简历的招聘单位发出的邀请，一定要认

真核查；在签约前要认真核查协议，谨慎签订合约，发现问题要及时

与用人单位沟通、协调，达成一致意见后，再签定协议。

（四）毕业生要增强自我保护意识，在招聘活动过程中，积极通

过线上平台参加笔试和面试，做好自我防护，以减少聚集交叉感染风

险，保障健康安全。

（五）在应聘过程中，毕业生要与辅导员老师保持紧密联系，如

果遇到问题和困难，或发现有不实招聘或欺诈情况，请立即向学院或

辅导员老师汇报，学校将积极给予帮助解决，并妥善处置。

（六）毕业生要按照教育部、贵州省教育厅和学校关于在疫情防

控期间的有关要求，严格执行“未经学校同意，全体学生一律不得提

前返校”的规定，严格遵守当地部门关于疫情防控的有关规定。

贵州民族大学就业指导中心

2020 年 3月 31 日


